
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

о,г 14 марта 2023 г. ль 775

Волхов

Об утвержлении показателей и критериев
эффективности и результативности

В соответствии с письмом комитета общего и профессион€шьного
образования Ленинградской области от 0б.02.2013 Ns 19-652/13, на основании
методических рекомендаций Минобрнауки России по разработке органами
государственной власти субъектов Российской Федерации и органами местного
самоуправления показателей эффективности деятельности, утвержденньж
письмом Минобрнауки Российской Федерации от 20.07.2013 Ns АП-1073/02
кО разработке пок€вателей эффективности)), на основании распоряжениrI
комитета общего и профессионшIьного образования Ленинградской области от
24.10.2018 Nэ 23б2-р, части 1 статьи 29, пункта 13 части 1 статьи 32 Устава
Волховского муниципurльного района и в целях реЕrлизации Постановления
Губернатора Ленинградской области от 12 марта 2018 г.No 10-пг <Об

утверждении перечня показателей оценки результативIIости глав
администраций муниципальньтх районов и городского округа Ленинградской
области <Рейтинг 47>>, в целях повышения эффективности деятельности
руководителей муниципальных образовательных учреждений Волховского
муниципального района Ленинградской области п о с т а н о в л я ю:

i. УтвердитьПоказателиуправленческойдеятельностируководителей
муниципальных образовательных уrреждений Волховского муницип€цьного

района Ленинградской области, подведомственЕых комитеry по образованию
администрации Волховского муниципtlльного района Ленинградской области
(Приложение 1).

2. Утвердить Показатели и критерии эффективности и

результативности деятельности муниципыIьных образовательньrх 1"rреждений
Волховского муниципаJIьного района Ленинградской области,
подведомственных комитету по образованию администрации Волховского

*****

ш

АДМИНИСТРАЦИЯ
Волховского муниципального района

Ленинградской области



муниципального райоЕа Ленинградской области, и йх руководителей
(Приложение 2).

З. Считать утратившим силу постановJIение администрации
Волховского муницип€rльного района Ленинградской области от 26.11.2021
Jф 332'7 кОб утверждеЕии показателей и критериев эффективности и
результативности)).

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его
подписаЕшI.

5. Контроль за исполЕением постановления возложить Еа заместителя
главы администрации по социЕlльным вопросам.

Глава админи А.В. Бриtryн

Исполнrпельi МельниковаЮ.Н- (7-1Е-29)



утвЕрж.щны
постаноыIением администрации

Волховского муниципального района
Ленинградской области

от l4 марта 2023 г. Ns775
(Приложение l)

Показатели управленческой деятельности руководителей муниципаJIьных образовательных учреждений
Волховского муниципz}льного района Ленинградской области, подведомственных комитеry по образованию

администрации Волховского муниципального района Ленинградской области

показатели критерии баллы источники данных

l

lл -
I Lоолюдение сроков предоставления
l_отчетности, отс]лствие замечании по
качеству предоставляемой информации,
исполнительскм дисциплина
(своевременное исполнение поручений,
решений совещаний, соглашений и т.п.)

Отс5rтствие замечаний - 5 баlrлов
1замечание-4балла
2 замечания - 3 балла
3 и более замечаний - 0 баллов

5

Информачия комитета
по образованию
администрации
Волховского
муниципzrльного
района (далее - КО)

2

Своевременное и целевое освоение
выделенных бюджетных средств, в том
числе выполнение показателей <дорожной
карты> по заработной плате
педагогических работников

выполнение показателя в полном
объеме -2 балла
не выполнение показателя - 0 баллов 2

Информация КО

Информационн€ш открытость учреждения:
соответствие официального сайта
требованиям законодательства, освещение
деятельности в средствах массовой
информации (в группе ВКонтакте
<<Комитет по образованию Волховского
района>, в печатных СМИ)

выполнение показателя в полном
объеме - 3 ба;rла
Соблюдение законодательства в части
ведениJI официального сайта, при
отсутствии гryбликации в указанных
СМИ (периодичность не менее 1 раза в
месяц) - 2 балла
Нарушения законодательства в части

з

Мониторинги сайтов
образовательных

учреждений,
официального сайта,
справка руководитеJUI,
мониторинг СМИ

л!

J.



ведения официального сайта - 0
баллов
(даже при наличии гryбликации в
сми)

4

Отсутствие обоснованных жалоб,
обращений по вопросам качества
осуществления образовательной
деятельности и иным вопросам в сфере
образования

Отсутствие обоснованных жалоб,
обращений - З баллов
При наличии обоснованной жалобы,
обращения - 0 балла

з

письменный отчет
руководителя
образовательного

rIреждения (далее -
ОУ), информация КО

5

УЧаСтие обl^rающихся в конкурсах,
спортивных соревнованиях, конфереЕциях
и иньrх мероприятиJIх муниципального,
регионЕuIьного, всероссийского,
международного уровней

При начислении бЕrллов учитывается
участие обl^rающихся в
rчDЛИЦИПаЛЬНЫХ МеРОПРИЯТИJIХ,

муниципшIьных этапах региональных
мероприятий, проводимых в течение
квартала в соответствии с
распоряжениями КО.
Самостоятельное участие в
мероприятиях регион€шьного,
всероссийского, международного
уровней оценивается при
предъявлении сертификатов, грамот,
дипломов и т.п.

до4

письменный отчет

руководителя, копии
прикuвов
(распоряжений) об
у{астии в
мероприятиях и

результативности,
информация КО

6

Организация конкурсов, фестивалей,
спортивных соревнований, семинаров,
конференций и иных мероприятий
муниципчlльного, регионilльного,
всероссийского, межд/народного уровней
на базе ОУ

На базе ОУ не проводились
мероприятиrI - 0 баллов
На базе ОУ проводились мероприятия
(за каждое мероприятие) - l балл

l

письменный
руководителя
информация КО

отчет
оу,

Участие в общественных мероприятиJlх,
организованньrх администрацией
Волховского муЕиципaшьного района

Участие руководителя в мероприятиJIх
(количество мероприятий не
l..lитывается) - 1 балл

2
письменный
руководителя
информация КО

отчет
оу,7.



(далее-ВМР)иадминистрациями
городских и сельских поселений ВМР

участие коллектива оу в
мероприятиJIх (количество
м оп иятии не итывается - 1 балл

8

Распространение управленческого и
педагогического опыта

Высryпления руководителя ОУ на
конференциях, семинарах, круглых
столах, совещаниях муниципаJIьного,

регионального, федеральноrо уровней,
публикации методических разработок,
направленньIх на распросlранение
управленческого и педагогического
опыта - 2 балла
Высryпления педагогических
работников ОУ на конференциях,
заседаниях муниципЕrльных
методических объединений,
семинарах, круглых столах,
совещаниях муницип€UIьного,

региоЕального, федерального уровней,
гryбликации методических разработок,
направленньIх на распространение
педагогического опыта - 1 балл
(количество высryплений, публикаций
не ется

J

письменный
руководителя
информация КО,
ссылки на

размещенный
материал, материалы
выступлении (доклады,
презентации)

отчет
оу,

Обеспечение безопасньгх условий для
участников образовательного процесса

Отсугствие несчастньж сJIучаев с
обучающимися и воспитаЕниками,
СОТрудниками )л{реждениJI во время
образовательЕого процесса - 2 балла
Наличие несчастньж сл}п{аев с
обучающимися и воспитанниками,
сотрудникzlми во время
об вательного цесса - 0 баллов

2

ГIисьменный отчет

руководителя ОУ,
информация КО

9.



утвЕрж.щны
постановлением администрации

Волховского муницип€rльноrо района
Ленинградской области

от l4 марта 202З г. Ns775
(Приложение 2)

Показатели и критерии эффективности и результативности деятельности муниципаJIьных образовательньн учреждений
Волховского муниципального района Ленинградской области, подведомственных комитеry по образованию

Волховского муниципального района Ленинградской области, и их руководителей

м показатсли критерии кол_во
баллов

1. Общие показатели и критерии эффективности и результдтивности деятельности руководителей образовательных учреждений

1.1

Отсутствие
замечаний по
соблюдению
действующего
зalконодатеJIьства при
ведении деятельности
за истекший год

Прохоrцение плztновьIх (док5ь,rентарных, выездньrх) проверок
депарпмента надзора и контроля комитета общего и профессионального
образовшIия Ленипградской области, контрольно-счетного органа
Воrrховского муниципального райоп4 комитета финансов Волховского
мyrlиципаIьного района, сектора муницип:rльного контроJIя Волховского
мJr'ниципмьного района, ведомственного контроJIя комитета по
образовшrию, без нарупений, напрямую зависящих от действий или
бездействия руководитеJul у.rрехцения - 2 ба;tла.

Если в ОУ проверок не бьшо, то баллы за данньй пункт не
наIIисJUIются.

2

Удовлетворенность
населения качеством

условий
образовательной
деrгельности

Независимая оценка качества условий образовательной деятельности по
следующим показатеJIям:
-открытость и дост}.пность информаIцли об организаIии;
- комфортность условий предоставлениJI услуг;
- доступность образовательной деятельности дIя инвzrлидов;
- доброжелательность, вежJIивость, компетенпrость работников

,, Сайт bus.gov.ru

источпики
данных

Справка
руководитеJlя
образовательного
учреждениJI
(лалее - ОУ),
информация
комитета по
образоваяrто
(лалее - КО)

1.2.

Положительные отзывы на сайте bus.gov.ru. от общего коЕтингента
обуrающихся: 51 7о и более - 1 балл.



оргirнизации;
- удовлетворенность условиями ос)лдествления образовательной
деятельности оргtшизацией.
По 4 - 5 показатеJuIм результаты ОУ в зоне <зеленой> (от 80%) - l балл

l.з.

Уровень
квалификации
педагогических
работников

Доля педагогических работников, имеющих высшую и перв},ю
квалификационную категорию в общей численности педагогичесю{х

работников: от 70 до 80 % - l ба;ш4 выше 81 Уо - 2 балла
1

Справка
руководителя
ОУ, информация
ко

1.4. Кадровая политика

,Щоля педагогических работников в возрасте до З0 лет, в т.ч. студентов
профильньтх образовательньrх организаций, в общей численности
пед,lгогических работников: от 5 до 15 Уо - l балл, 16 %о и выше - 2 балла

Прохох<дение студентами педагогической прttктики на базе ОУ - 1

з

статистический
отчет
fiоговор меlцу
оУ базой
практики и ВУЗ
суз

1.5.

Система
повышепия
профессионального
уровня pyKoBoд,rTeJUl

Прохождение руководителем курсов повышения ква;lификации в

отчетЕом году - 1 балл (количество курсов не суммируется) l
Справка
руководитеJIя
ОУ, информация
ко

1.6.
Система
настalвничества

2

Справка
руководителя ОУ
с приложением
докр{ентов,
информация КО

|.7.
Корпоративная
культура

На,rи.п,rе и использование в ОУ:
гимн ОУ, символика ОУ (флаг, эмблема) - l ба.ш
корпоративнirя форма - 1 балл

,,

Справка
руководителя ОУ
с прЕложением
док}меЕтов,
информация КО

1.8.
Конкурсное
движеЕие

1.8.1
Конкурсы
образовательньж
оргшrизаций

Участие ОУ в конкурсах, проводимых в соответствии с

распорядительными актilми комитета общего и профессиона,rьного
образования Ленинградской области и комитета по образованию
администации Воrгховского района:
-мlтrиципмьньй уровень - 1 бшш
-региональный уровень - 2 балла

Баллы
суммируются

Информачия КО,
спрzrвка

руководителя ОУ
(копии
сертификатов,
дипломов,

Функционирует система настalвничества педагогических работников в ОУ
фаспорядительный акг о зzrкреплеIlии настzlвников, наличие базы
настalвников и настzlвляемьrх, прогрal}.tмы наставничества) - 2 бмла



В слуrае, если после регионального этапа следует федеральный, то за

riастие в федера.пьном этапе - 3 бшrла

Участие ОУ в конкурсах, проводимьD( Межрегиональной организацией
Саню-Петербурга и Ленинградской области Общероссийского
Профсоюза образования - 1балл

Участие ОУ в федермьньD( конк)Фсах, организатор{lми которых
выступчlют профессиональные федеральные издания, федеральные
профильные высшие уrебные зzведения, Министерство просвещения РФ
и их социаJIьные партЕеры (платформа кРоссия стана возможностей),
Сбербанк РФ и.т.п.| l балл.

Наличие диплома победителя в вышеуказtlнных конк}рсах - 2 балла
Наличие диплома призера (лауреата) в вышеук.ванньD( конк}?сах - 1

бмл

Наличие диплома победителя/призера в конкурсах, проводимьIх в

дистанционном 1 балл.

1.8.2

Конкурсы
р}товодителей
обрщовательньrх
оргапизаций

Участие руководитеrrя ОУ в конкурсах профессионального мастерства,
проводимьп в соответствии с распоряхениями комитета общего и
профессионального образовzшия Лепинградской области:
-муниципальпьй уровень - 1 ба;rла
-региональный уровень - 2 бал;tа
В слlчае, если посJIе реIиоЕiшьного эпша следует федеральньй, то за

)частие в федеральном этапе- 3 б ша

Участие руководитеrп в федеральньп< конкурсах, организаторами
которьrх выступtlют профессиональные федера-пьные издaшия,

федершlьные профшьнБIе высшие у.rебные заведения, Министертво
просвещения РФ и ro< социа-тrьные партнеры (платформа <Россия - cщtma
возможностей>, Сбербапк РФ и.т.п.| 1 бшш.

Баллы
суммпруются

Информачия КО,
справка
руковолителя ОУ
(копии
сертификатов,
.щIшомов,
грамот)

грамот)

Наличие диплома победителя в вьшеуказrlнных конкурсах - 2 бал;lа
На:lичие дигшома призера (лауреата) в вышеуказaшЕых конкурсах - 1

балл



Наличис диплома победителя/призера в конкурсах, проводимьгх в

дистанционном формате - 1 ба,rл.

1.8.з

Участие педагогических работников в KoнKypcrrx профессиона:Iьного
мастерствц проводимых в соответствии с распоряжениями комитета
общего и профессионмьного образования Ленинградской области:
- муницип.rльньй уровень - 1 балла;
- региональный 1ровень - 2 бмла;
-федеральньй уровень - 3 балла.
Наличие диплома победитеJlя в вышеуказitнньгх конкурсах - 2 балла
Наличие диплома призера (лауреата) в вышеуказанньD( конкурах - 1

балл

Баллы
суммируются

Информация КО,
справка

руководителя ОУ
(копии
сертификатов,
дипломов,
грамот)

1.9.
Проекпrая и
ИННОМIШОЕН{UI

деягельность

Статус инновационной плоцадки, }твержденный распорядительными
актаI\.rи регионального уровня (за кахцую площадку) - З балла;

Стаryс инновационной площадки, угвержденньй распорядительными
лсгами федерапьного уроввJI (за каждую площа,дку) - 2 ба.тlла

Участие в про9ктах муниципального, регионаJIьного, федера,тьного и
международного уровней, в проектах/программalх социальяьtх партнеров
* l балл (за каждый проекr)

Баллы
суммпруются

Справка
руководитеJIя
ОУ, информация
КО (приказ,

распорлксIrие о
статусе, проекте)

1.10.

обеспечение
государственно-
общественного
характера управления
в орг:шизации

Публикации, выступлепия по распрстраяению опыта государствеЕно-
общественного управления - l балл;

Подготовка и проведение опросов родителей (законньгх представителей)
обучающихся (воспитшrников) по различньь,r паправлениям деятельности
ОУ - 1 баrш (при условии охвата не менее 50 О/o от общего числа
родителей; пе подлежат учеry опросы, которые прводятся в
соответствии с письмами КО)

Наличие профсоюзной организации, объедин-шощей не менее 80 % от
общего числа работников, вкJIючzш руководитеJIя ОУ - 4 ба;ша; от 5l до
80 О/о, включая руководителя ОУ - 3 ба;шов; от 25 до 50%, вк.lпочая

руководитеJIя ОУ - 1 балла.

6

Справка
руководитеJIя
оу: ссьшка на
пфликацию,
прогрalI\{ма
мерприятия;
предостalвJUIется
тематика
опросов,

результаты и
ссьшки,
содержащие
информацlло о
проведении
опросов.
Информация КО

Конкурсы
профессионального
мастерства
педагогических
работников



1.11.
Финансово-
хозяйственная
деятельность ОУ

Реализация плана финапсово-хозяйственной деятельности в объеме
l00-98Уо-lбалл l

Справка
руководителя
ОУ, информаuия
ко

с)казание платньж
услуг

Наличие посryплений в бюджет средств ОУ от платньп< услуг (кроме
аренды пищеблоков): от 100 тысяч рублей - l балл; от 500 тысячи рублей
до l миллиона рублей- 2 балла; свыше l миллиона рублей - 3 балла

з Информация К()

1.1з Особые условия

Наличие зданий, в которых осуществляется образовательная
деятельность :

два здания - 2 бмла, трёх - четырёх зданий - 4 баллц пять и более зданий

- 8 баллов
наличие бассейна * 1балл

Ба.плы
суммпруются

Информация КО,
справка

руководителя ОУ

2. Показателв и критерпи эффекгпвности и результдтивности деятеJIьцggгц jýщgsqрпlовlтедццlцц уlреlцд9ций

2.|.

Уровень
объективности
образовательных
результатов

- зiшвленные медtlлисты подтвердили образомтельные результаты
итогами ЕГЭ (по обязательным предметам и предметrlм по выбору не
менее 70 ба.irлов - 3 балла; только по обязательньтм предметам - 1 балл)

- выявлены призЕаки необъективности результатов процед}р впешней
оценки качества образоваrrия (ВПР, ОГЭ) - 0 баллов;
- выявлены низкие образовательные результаты - 0 ба.птtов;

- выявлено противоречивое распределение отмсток - 0 баллов;
- ОУ не вошло в вышеперечисленные списки Рособряадзора в истеюrrем

уrебномгоду-3балла;
6

Справка
руководитеJIя
ОУ, информация
ко

2.2.

Средний тестовый
балл ЕГЭ по
обязательньп,l
предметам

Положительная дшlамика по сравнению с предьцущим годом - 2 балла за
каждьй пред\.rет

4

)1 Положительная дин:lJ\{ика по срalвнению с пре,ФIдущим годом - 2 балла за
каждьй пред\{ет

4

Справка
р}ководитеJIя
ОУ, ипформация
ко

Индивидуальные
образовательные

результаты

.Щоля вьшускников, набравших 75 и более бмлов на ВГЭ по обязательным
предметzrм пе менее 20 Ой от общего числа выпускников - 2 балла за
каждый пред\{ет.

4

l.|2.

Справка
руководителя
ОУ, информация
ко

Средний ба;ш ОГЭ по
русскому языку и
математике

2.4.

Справка
р}товодитеJIя
ОУ, информация
ко



.Щоля вылускников, набравших не менее 75 ОZ от максимума баллов на
ОГЭ по русскому языку и математике, не менее 20 Уо от общего числа
выпускников - 2 балла за каждый предмет (д;rя ocHoBHbIx
общеобразовательньrх школ и для средних общеобразовательньrх школ,
не реализ},ющих в данньпi период основнtю общеобразовательную
програI\.{му среднего общего образования)

2.5.
Качество подготовки
выпускников

Отсуrствие вьшускников, не получивших аттестаты об основяом общем
образовании по итог:м основного и допоJIнительного периодов сдаIш
оГЭ - 2 бмла
Отсугствие недопущенных к ОГЭ в 9 классе - l балл
Отсугствие вьшускников, не получивших аттестаты о среднем общем
образовании по итогаI\,l основЕого и дополнительного периодов сдачи ЕГЭ
- l балл

зl4

Справка
руководителя
ОУ, информация
ко

2.6.

Образовательньй
маршр}т
выпускников 9
кJIассов

Продолжение обу.rения в l0 классе и поступление в уФеждеЕия среднего
профессиональЕого образования в Ленинградской области от 100 - 98 % -
З балла 9'| - 95 % -2 бмлq94 -92% - 1балл.

з

Справка
руководителя
ОУ, информация
ко

Личные достижения
обуrающихся во
Всероссийской
олимпиаде
ШКОЛЬЕИКОВ,

регион€rльньж
олимпиадах,
утверх(деIIных
распоряжением
комитета общего и
профессионального
образоваяия
Ленинградской
области

.Щоля участников шкоJIьного этilпа всероссийской олимпиады школьЕиков
от общего числа об}^lающихся 4-11 кJIассов: от 90 7о и более (учет

физических лиц) - 1балл

Наличие rlастЕиков регион:шьного эпша всероссийской олимпиады
школьников - l балл за фаю }частия

Наличие призёров регионального этапа всероссийской олимпиады
школьников - 2 ба;rла за кая<дого призера

нали.ше победителей региоЕ:rльного этiша всероссийской олимпиады
школьников - 3 балла за каждого победителя

Наплчие призёров на зllкпючительном этtше всероссийской оJtимпиады
школьников: 4 балла за каждого призера.

Баллы
суммируются

Справка
руководитеJlя
ОУ, протоколы
школьного,
регионarльного,
з:lкJIючлтельного
этtшов,
информация КО

2.7.

Наличие )ластников закJIючительного этапа всерссийской олимпиады
uIкольников: 2 балла за факт участия.



Наличие победителей на зtlкJIючительном этале всероссийской
олимпиады школьников: 8 ба.плов за кФt(дого победите,ля.

Наличие участников заключительного этапа регионirльньD( олимпиад
школьников - l балл

На;tицле призёров зilкJIючительного этапа региональньrх олимпиад
школьIlиков - l балл за каждого призера

Наличие победителей заключительного этапа регион:шьных оJlимпиад
школьников - 2 ба,rла за каждого победителя

2.8.

Личные достижения
обучающихся в
KoHKypcirx,
олимпиадах (за
искJIючением
всероссийской
олимпиады
школьников),
утвержденньD(
Министерством
просвещения
Российской
Федерации

Наличие участников конкурсов, угвержденных Министерством
просвещения, за 1-2 конкурса - l ба.пл, за 3 и более конкlрсов - 2 бшlла

На;rи.пrе призёров конкурсов, }твержденных Министерством
просвещения - 2 балла за 1-2 конкlрса, за 3 и более конч.рсов - 3 балла.

Наличие победителей коЕк}?сов, }тверrценных Министерством
просвещения - 3 ба,rла за 1-2 конкlрса, за З и более конкурсов -4 балла

Баллы
суммируются

Справка
руководителя
оУ, с
полгверждепием
у.rастия (копии
дипломов,
ГРaШlrОТ,

свидетельств)

2.9.

Работа с одареппьпr,rи

детьми

Участие в мероприятиях Щентра <Интеrшекr>:
Наличие }частников уrебных сессии - l балл за факт уrастия (количество

учащихся и количество сессий не суммируется);
Ншшчие уrастников краткосрочньгх профильных програп,rм - l балл за

факт уrастия (количество программ и уlастников не су\шируЕтся);
на;rичие 1"rастников дист:lнционньл< отборочньrх олимпиад -l балл за

факг 1^rастия (количество олимпиад и участников не суммируется);

Участие в мероприятиrtх <Сириус>:
Нали.ше участников- образовательньпr программ - 2 батrла за факт
участия (количество }цащихся и количество сессий не суммируется)

5

Справка
руководитеJIя
оУ, с
полгверждением
)частия
(распоряжения,
копии
сертификатов)



2.10. 7

Справки
руководителя
оу.
На,rичие
свидетельства,
кпк
руководитепя
школьного музея,

участие в
мероприятйях
различного
уровня, отчет о
проведенньгх
мероприятиях в
музее в течении
года с ссылкalN{и
па размещенную
информацию в
СМИ, вВК,

ко

решlизация
воспитательньrх
прогр€lмм

Работа школьного музея - 2 баллq,
Работа детских общественньrх организаций (волонтеры, Юнармия,
Р!.ЩМ) - l ба.itл

Численность учащихся, зарегистрированньrх на сайте ГТО от 80 % и
выше от общей численности обrIающихся, не имеющих
противопоказании - l балл;

Числеяность учащихся, приступивших к сдаче ГТО от 80 % и выше от
общей численности об)п{ающихся, не имеющих противопоказаяии - l
балл

Численность учащихся, сд:lвших нормативы ГТО не менее 30 % от
приступивших к сдаче нормативов ГТО - l балла

Отслствие обучающихся в ОУ, совершивших преступления,
прilвонар}.шения - 1 балл

Баллы
суммпруются

Справка
руководителя
ОУ, информация
ко

Мероприятия по
сохранению и

укреплению здоровья
обучающихся

Организация летнего оздоровительного л€tгеря - 2 балла за каждый
оздоровительный лагерь;

Организация профильньтх, олимпиадных лагерей, смен, летних школ - 1

балл за каждый формат;

щихся - 2 баlпадовой заrrятости об

зlб

Справка
руководителя
ОУ, договоры о
сетевом
взммодействии
.Щаrrные по охваry
дополнительным
образованием

развитие сетевого
взаимодействия по
реализации
образовательньrх
прогрtl]!{м

Охват дополнительным образованием школьников от I00 - 98 % - 3 баллц
97 -95%-2балл,94-90% - l балл

Охват дополнительным образованием дошкольников (дтя школ с
дошкольными группами) от 100 - 98%- З баллц 97 -95%-2 балл,94 - 90
Yо - l балл

2.11.

2.|2.



на 25 октября
отчетного года

2.1з
Наличие рlководителя мупиципмьного методического объединения - l
бмл l информация КО

flополrrитсльные
сло в т.ч.:

Организация обучения по образовательной прогр:lмме дошкольного
образования (дошкольные грlтпы) - 10 баллов

10 Справка
руководитеrrя ОУ

создание условий и
организация
обу.rения детей с
особыми
потребностями

Создание специальных условий и оргalнизация обу^rения дrrя детей с
утrлственной отстмостью - 1 балл

Создание специzrльньD( условий и организация обучения для детей с
ниями вития ,2 баллатяжелыми и множественными

4
Справка
руководителя ОУ

п)лкгьi проведения
огэ, Егэ

Организация работы пунктов ОГЭ и ЕГЭ:
от 1 до 3 дней экзаменов на пункге -l баrш;
от 4 до - б дней экзаменов на пункге - 2 балла
от 7 дней экзilменов на иболее-3балла

з Информация КО

2.14.

орItшизация подвоза
обl^rающихся
транспортом ОУ

Организация подвоза обуrающихся - 1 бмл.

Подвоз об)чающихся (в том числе из лругих ОУ) Еа мероприятия
муЕиципzrльного, регионмьного, федерального уровней - 2 б ша

J
Справка
руководителя ОУ

3. Показатели и еятеJIьности дошкольных обностп и льтдтпвности ательных

1

Справка
руководителя ОУ
(нали.ме
положения,
график работы,

ещение

3.1.

Организация новьгх
моделей
предоставления
услуг дошкольного
образования,

витие для

Консультационньй пункг на постоянно действующей основе - 1 ба.лш

Методическая работа

реarлизация
образовательной
прогрilь{мы
дошкольного
образования

Создание специальньп< условий и организация об}чения для детей с ОВЗ
- 1 бал.п



неорганизовzlнньD(
детей

информации на
сайте, журнал
консультаций)
информация КО

з.2
взммодействие с

родительской
общественностью

Система совместных мероприятий с родителями (законньпли
представителями)

2

План
мероприятий,
ссылки па
страницы,
информация в
СМИ, справка

руководитеrrя ОУ

]._)_

Создание
специальньD(

условий и
организация
обуrения детей с
ОВЗ и детей-
инваJIидов

Создание специаJIьнъ,D( условий и оргaшизациrl обу.rения д.пя детей с ОВЗ
(вне зависимости от Е:шичия и количества коррею{ионньD( групп) - 2
балла з

Справка
руководителя
ОУ, информация
ко

з.4.

рщвитие сетевого
взаимодействия по
реализации
образовательньгх
прогрtl {м,

реirлизация
СОЦИОКУЛЬТУРНЬIХ

проектов

Охват допоrпrительным образованием дошкольников от 100 - 98 % - 3
баллц 97 -95 % - 2 балл, 94 - 90 О/о - 1 балл

Вовлечение воспитtшников в образовательную деятельность по
прогрilммztм и проект:l!,l, имеющим социальную значимость:
от 30 до 50 О/о от общего контингента воспитанников - l бшш;
51 Уо ll более - 2 балта

5

.Щоговоры о
сетевом
взаимодействии
.Щанные по охвату
дополнительным
образовшrием
предост:lвjшются
на 25 оrгября
отчетного года

3.5.

Организация
физкультурно-
оздоровительной и
спортивпой работы

Количество воспитанЕиков, принявших )пtастие в сдаче ГТО в возрастной
группе от б до 8 лет: от 31 до 50 О/о от общего контингента воспит:tнников
данной возрастной категории - 1 ба.тш, от 51 О/о до 80О/о - 2 балла , 8l О/о п
более - 3 балла

з

з.6.

Мероприятия по
сохрtшению и
укреплению
здоровья
Об),T ающихся

Собrподение сzrнитарно-эпидемиологических правил - 2 балла

При наличии предписавий Роспотребнадзора, вызвtlнньD( ненадлежащими
действиями руководитеJlя, баллы не начисJrяются

,,
Справка
руководителя
ОУ, предписания

Создание специ{rльньD( условий для пребывания и обl^rения детей-
инвалидов - 1 ба.шr



з.7 Методическая работа
Наличие руководитеJIя муниципarльного методйческого объединения - 1

балл
l Информация КО

Особые условия
Нмичие круглосуточной группы и группы с увеличенным рабочим днем
(l4часов)-1балл l Информация КО

4. Показатели и критерии эффсктивносги и результативности деятеJIьности учреждепий дополнительного образования

4.1.
Организация работьi
с различными
категориями детей

Охват детей и подростков с ОВЗ и инвzlлидностью, детьми-сирота rи,
опекаемыми, подросткilп{и, состоящими на профила<плческом )Еете, не
менее l0 7о от общего контингента - 2 балла

Охват детей в возрасте от l5 до l8 лет, являюццхся обуrающими СПО:

| ло 50 человек - l балл;
от 5l до l50 человек - 2 балла
l 51 человек и более - 3 балла

Создание специtшьньD( условий для обучения детей-инвалидов иJлали

обу.rение по адilптировitнным прогрztммам д;rя детей с ОВЗ - 2 бшrтIа

7

Спразка
руководитеJIя
ОУ, информация
ко

4.2
Реа,тизация системы настiiвничества по общеобразовательным и
дополнительным общеобразовательным программам (в том числе с
применением пр,lктик профориентачионного наст,lвничества)

1

Справка
руководитеJIя
ОУ, информация
ко,
полгверждающие
материалы

4.з.

Мероприятия по
сохрiшению и

укреплению здоровья
обrrшощихся,
работников

Оргаrизация летнего оздорвительпою лагеря - 2 баlла за каждьй
оздоровительЕьй лагерь;

Организация профишньD(, оJIимпиадньD( лaгерей, смеЕ, летнrх школ - 1

балл за кахс.цъпi формат;

Организация трудовой занятости обулаощихся - 2 балла.

Бдллы
суммшруются

Справка
руководите.тrя
ОУ, ипформачия
ко

4.4.
Индивидушrьные
результаты
обуrаощихся

Наличие призёров региона.пьного/межрегионalльного уровней - 1 ба:ul
На:rичие призёров федерального/международного уровней - 2 балла
Наличие победителей регионального/межрегионального уровней - 3 балла
Наличие победителей федерального/межд}цародного уровней - 4 балла
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3.8.

наставничество

Справка
р}ководитеJIя
ОУ, информация
ко



4.5.
развитие сетевого
взаимодействия

Реа-пизация образовательных программ с участием образовательньгх

учреждений района и иньгх партнеров:
до 20 организаций - партнеров- l балл;
2l и более организаций - партнеров -2 балла;

Реа"rизация дополнительньD( общеобразовательньrх прогрall\4м в сетевой

форме с использованием дистанционньD( технологий - l бмл

з

Справка
руководителя
ОУ, договор о
сетевом
взаимодействии

4.6.

Развитие
приоритетньгх
направленностей
дополнительного
образования

2

Справка
руководитеJUI
ОУ, информация
ко

4.7

Реа;lизация проекта
<Успех каждого
ребенка>

Охват детей персонифицированным финшrсированием, установленным в
(дорожной карте) - 1 ба,'Iл;

Увеличение контингента в сравнении с предыдущим годом 1 балл

)

Справка
руководитеJIя
ОУ, информация
ко

4.8

Организация подвоза

)лащихся на
автотр:rнспорте,
стоящем на балалсе
оу

Организация подвоза трzlнспортным средством, состоящем на балансе
ОУ, на конкурсы, соревновrrния и другие мероприятия - 2 балла

Предоставление трilнспортного средства, состоящего на бшrансе ОУ, д;lя
мероприятий различного уровня - 2 балл

1

Справка
руководителя
ОУ, информация
ко

,Щоля обуlающихся в возрасте от 5 до 18 лет, занимalющихся по
дополЕительным общеразвивающим прогр:lI\rмtlj\.{ технической и
естественнона}п{ной направленности, от lб Yо до 19 % от общего
количества обучrlющихся - l балл, более 20 О/о - 2 бмла


