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Комитет по образованию администрации Волховского муниципального 

района информирует о том, что в соответствии с распоряжением комитета по 

образованию администрации Волховского муниципального района № 534 от 

28.12.2022 г. «О проведении мониторинга реализации системы наставничества 

педагогических работников в образовательных организациях» с 28 декабря 2022 

года по 23 января 2023 года проходил мониторинг реализации системы 

наставничества педагогических работников в образовательных организациях и 

направляет аналитическую справку по итогам мониторингового исследования.  

     

Приложение: на 6 л. в эл. виде 

 

 

Заместитель председателя 

комитета   
 

 

 

              Е.А. Башкирова 

 

                                                                         

                                                                                                      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Родионова Т. В., (81363) 72-101   



Приложение к письму 

комитета по образованию администрации 

Волховского муниципального района 

от 23.01.2023 г. № 60 

 

 

АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА 

по итогам проведения  

мониторинга реализации системы наставничества  

педагогических работников в образовательных организациях  

 
 

Цель Мониторинга: оценка реализуемых мер и мероприятий по реализации 

программ наставничества педагогических работников образовательных 

организаций Волховского муниципального района.  

Исследование проведено посредством сбора аналитических данных и 

информации от представителей образовательных  организаций Волховского 

муниципального района, в государственной информационной системе 

«Современное образование Ленинградской области» на основе таких методов 

обработки информации как группировка, классификация, обобщение и 

сопоставление.  

Сроки проведения мониторинга: 28 декабря 2022 года – 23 января 2023 

года. 

Мониторинг проведен в соответствии с распоряжением комитета по 

образованию администрации Волховского муниципального района от 

28.12.2022 года № 534 «О проведении мониторинга реализации системы 

наставничества педагогических работников в образовательных организациях».  

В Мониторинге приняли участие: 

 Комитет по образованию администрации Волховского муниципального 

района; 

 МКУ «Центр образования»  (координатор, организационная помощь и 

информационная поддержка);  

 Муниципальные образовательные организации Волховского района 

(далее – ОО).  
Таблица 1. Результаты мониторинга реализации Методических рекомендаций по 

разработке и внедрению системы (целевой модели) наставничества педагогических 

работников в образовательных организациях  

Наименования документа 

Количество 

ОО, которые 

разместили 

документ на 

сайте   

% от общего 

количества 

ОО  

1. Положение о системе наставничества педагогических 

работников в образовательной организации:  38  95,0 

1.1. Дошкольные образовательные организации 15 100,0 

1.2. Общеобразовательные организации 20 100,0 



1.3. Образовательные организации дополнительного 

образования 
3 60,0 

2. Дорожная карта (план мероприятий) по реализации 

Положения о системе наставничества педагогических 

работников в образовательной организации:  
37 92,5 

2.1. Дошкольные образовательные организации  14 93,3 

2.2. Общеобразовательные организации 20 100,0 

2.3. Образовательные организации дополнительного 

образования 
3 60,0 

Таблица 2. Основные показатели Мониторинга по поддержке молодых педагогов / 

реализации программ наставничества педагогических работников   

*- учитывается участие педагогов в программах наставничества на уровне 

образовательной организации 

Выводы 

1. Не предоставили ссылки на размещенные на официальном сайте 

образовательной организации документы согласно Приложению 1. к 

распоряжению комитета по образованию администрации Волховского 

муниципального района от 28.12.2022 г. № 534: МОБУ «Волховская городская 

гимназия № 3 имени Героя Советского Союза Александра Лукьянова».  

2. Не предоставили рабочие ссылки на размещенные на сайте 

общеобразовательной организации документы согласно Приложению 1. к 

распоряжению комитета по образованию администрации Волховского 

муниципального района от 28.12.2022 г. № 534: МДОБУ «Детский сад № 21 

«Белочка». 

Показатель 
2022-2023 

учебный год 

1. Доля молодых педагогов, охваченных мероприятиями в рамках 

проектов по поддержке молодых педагогов, от общего числа молодых 

педагогов, % 
78,4 

1.1.Дошкольные образовательные организации 62,5 

1.2.Общеобразовательные организации 86,1 

1.3.Образовательные организации дополнительного образования 57,1 

2. Доля ОО, в которых функционирует система наставничества, от общего 

количества образовательных организаций Волховского муниципального 

района, % 
72,5 

2.1.Дошкольные образовательные организации 73,3 

2.2.Общеобразовательные организации 75,0 

2.3.Образовательные организации дополнительного образования 60,0 

3. Наличие (количество) программ наставничества, реализуемых в  ОО 56 

3.1.Дошкольные образовательные организации 17 

3.2.Общеобразовательные организации 29 

3.3.Образовательные организации дополнительного образования 10 

4. Доля педагогов, участвующих в программах наставничества, от общего 

числа педагогов*, % 
17,4 

4.1.Дошкольные образовательные организации 16,0 

4.2.Общеобразовательные организации 15,7 

4.3.Образовательные организации дополнительного образования 29,4 



3. Предоставили ссылки на размещенные на официальном сайте 

образовательной организации документы по внедрению системы (целевой 

модели) наставничества обучающихся в образовательных организациях: 

ДЮСШ г. Волхов, Центр детского туризма. 

4. Не предоставили ссылки на размещенные на официальном сайте 

образовательной организации (или сканированные) персонализированные 

программы наставничества педагогических работников: МДОБУ «Детский сад 

№ 9 «Радужка», МДОБУ «Детский сад № 15 «Вишенка», МДОБУ «Детский 

сад № 21 «Белочка»,  МОБУ «Волховская городская гимназия № 3 имени 

Героя Советского Союза Александра Лукьянова», МОБУ «Пашская средняя 

общеобразовательная школа», МОБУ «Селивановская основная 

общеобразовательная школа», МОБУ «Свирицкая СОШ», МОБУ 

«Староладожская СОШ имени Героя Советского Союза В.Ф. Голубева», 

ДЮСШ г. Волхов, Центр детского туризма, МБУДО "Центр информационных 

технологий". 

5. Не предоставили приказ о назначении наставников и формировании 

наставнических пар: МОБУ «Волховская городская гимназия № 3 имени 

Героя Советского Союза Александра Лукьянова», МОБУ «Пашская средняя 

общеобразовательная школа», МОБУ «Селивановская основная 

общеобразовательная школа», МОБУ «Свирицкая СОШ», ДЮСШ г. Волхов, 

Центр детского туризма. 

6. Не предоставили базу наставляемых (и/или) базу наставников: МДОБУ 

«Детский сад № 16 «Ромашка», МОБУ «Волховская городская гимназия № 3 

имени Героя Советского Союза Александра Лукьянова», МОБУ «Волховская 

средняя общеобразовательная школа № 7», МОБУ «Кисельнинская средняя 

школа», МОБУ «Пашская средняя общеобразовательная школа», МОБУ 

«Селивановская основная общеобразовательная школа», МОБУ «Свирицкая 

СОШ», ДЮСШ г. Волхов, Центр детского туризма. 

7.  База наставляемых (и/или) база наставников не утверждены 

распорядительным документом ОО: МДОБУ «Детский сад № 2 «Рябинка», 

МДОБУ «Детский сад № 4», МДОБУ «Детский сад № 8 «Сказка», МДОБУ 

«Детский сад № 9 «Радужка», МДОБУ «Детский сад № 10 «Светлячок», 

МДОБУ «Детский сад № 15 «Вишенка», МДОБУ «Детский сад № 17 

«Сказка», МДОБУ «Детский сад № 21 «Белочка», МОБУ «Волховская средняя 

общеобразовательная школа № 6», МОБУ «Школа № 8 г. Волхова», МОБУ 

«Новоладожская СОШ имени вице-адмирала В.С. Черокова», МОБУ 

«Бережковская основная общеобразовательная школа», МОБУ 

«Кисельнинская средняя школа», МОБУ «Потанинская основная 

общеобразовательная школа», МБУДО ДДЮТ, МБУДО «ДЮСШ» 

Волховского муниципального района, МБУДО "Центр информационных 

технологий". 

8. База наставляемых (и/или) база наставников содержат недостаточное 

количество сведений об участниках наставничества: МДОБУ «Детский сад № 

6 «Солнышко», МОБУ «Волховская средняя общеобразовательная школа № 



1», МОБУ «Волховская средняя общеобразовательная школа № 6», МОБУ 

«Сясьстройская СОШ № 2». 

9. Представленные программы наставничества не являются 

персонализированными: МДОБУ «Детский сад № 6 «Солнышко», МДОБУ 

«Детский сад № 16 «Ромашка», МОБУ «Волховская средняя 

общеобразовательная школа № 7», МОБУ «Алексинская средняя школа», 

МОБУ «Иссадская основная общеобразовательная школа», МБУДО 

«ДЮСШ» Волховского муниципального района.  

10. Персонализированная программа наставничества не содержит перечень 

мероприятий, нацеленных на устранение выявленных профессиональных 

затруднений наставляемого и на поддержку его сильных сторон: МОБУ 

«Волховская средняя общеобразовательная школа № 1», МОБУ «Волховская 

средняя общеобразовательная школа № 6».  

11. В 20 (50 %) ОО нет молодых педагогов, чей педагогический стаж 

составляет не более 3 лет, из них в 2 (40 %) образовательных организациях 

дополнительного образования, в 9 (60 %) дошкольных образовательных 

организациях, в 9 (45 %) общеобразовательных организациях. 

12. В 29 (72,5 %) ОО Волховского муниципального района функционирует 

система наставничества педагогических работников. 

13. На официальном сайте 38 (95 %) ОО размещено Положение о системе 

наставничества педагогических работников в образовательной организации (в 

соответствии с «Методическими рекомендациями по разработке и внедрению 

системы (целевой модели) наставничества педагогических работников в 

образовательных организациях», письмо Минпросвещения России от 21 

декабря 2021 года №АЗ-1128/08 и профсоюза № 657) и 37 (92,5 %) - Дорожная 

карта (План мероприятий) по реализации Положения о системе 

наставничества педагогических работников в ОО.  

14. В 11 (27,5 %) ОО не разработаны программы наставничества. 

15. В 6 (20,7 %) ОО программы наставничества не носят 

персонифицированный характер. 
В целом на всех уровнях проводимой работы реализуется основная цель 

научно-методического сопровождения, поддержки молодых педагогов / 

наставничества - создание условий (нормативно-правовых, кадровых, научно-

методических и др.) для непрерывного развития, профессионального роста 

педагогических работников с целью обеспечения качества образования и 

достижений обучающихся. 

 

Адресные рекомендации по итогам проведения мониторинга 

Комитету по образованию администрации Волховского муниципального 

района: 

1. Использовать полученные данные мониторинга при разработке и 

реализации программных документов и рекомендаций, принятии 

соответствующих управленческих мер и решений по реализации программ 

наставничества педагогических работников образовательных организаций 

Волховского муниципального района 



Срок: постоянно 

2. Оказывать методическую помощь в реализации различных форм и видов 

наставничества педагогических работников в образовательных организациях 

Волховского муниципального района 

Срок: постоянно 

3. Способствовать формированию единой системы научно-методического 

сопровождения педагогических работников и развитию стратегических 

партнерских отношений в сфере наставничества 

Срок: постоянно 

4. Разработать Положение о наставничестве для педагогических работников  

образовательных организаций Волховского муниципального района  

Срок: до 01.02.23  

5. Сформировать базу педагогов-наставников Волховского муниципального 

района 

Срок: до 01.09.23  

МКУ «Центр образования»: 

1. Обсудить вопросы реализации системы наставничества педагогических 

работников на совещании с руководителями образовательных организаций 

Срок: до 01.02.23 

Руководителям образовательных организаций: 
1. Учитывать итоги проведения мониторинга реализации системы 

наставничества педагогических работников в образовательных организациях 

Срок: постоянно 

2. Продолжить реализацию мероприятий по наставничеству педагогических 

работников в соответствии с Положением о системе наставничества 

педагогических работников в образовательной организации 

Срок: постоянно 

3. Создать специальные разделы (рубрики) на официальном сайте 

образовательной организации для размещения информации о реализации 

персонифицированных программ наставничества педагогических работников: 

лучшие кейсы персонифицированных программ наставничества педагогических 

работников (исключая персональные данные), федеральную, региональную и 

локальную нормативно-правовую базу в сфере наставничества педагогических 

работников   

Срок: до 28.02.23  

4. При оформлении документов, регламентирующих реализацию системы 

наставничества педагогических работников в образовательных организациях,   

необходимо использовать понятия в соответствии с  Положением о системе 

наставничества педагогических работников в образовательной организации  

Срок: постоянно 

5. Дорожная карта (план мероприятий) по реализации Положения о системе 

наставничества педагогических работников в образовательной организации 

должна быть утверждена распорядительным документом ОО и содержать 

информацию о сроках проведения мероприятий, ответственных лицах  

Срок: постоянно 



6. Персонализированная программа наставничества должна содержать 

описание форм и видов наставничества, участников наставнической 

деятельности, направления наставнической деятельности и перечень 

мероприятий, нацеленных на устранение выявленных профессиональных 

затруднений наставляемого и на поддержку его сильных сторон 

Срок: постоянно 

 

 

 

 

 
 

 


